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I. WSTĘP
Wiek przedszkolny to czas kiedy kształtuje się osobowość dziecka. Odzwierciedla się ona między innymi w rozbudzaniu zainteresowania światem, rozwijaniu indywidualnych zdolności poznawczych, tworzeniu pozytywnego stosunku do pracy i nauki.

Poznanie ciekawych osób pracujących w różnych zawodach, ich miejsc pracy rozbudza ciekawość dziecka. Powinniśmy przyswajać tę wiedzę dzieciom już od najmłodszych lat przedszkolnych.
Z doświadczenia wiemy, że dzieci identyfikują się z głównymi postaciami w rodzinie. Początkowo dominuje na tym etapie fantazja 
i marzenia ukierunkowane na wybrane, najbliższe zawody, potem wzrasta znaczenie własnych zainteresowań i zdolności.

Poznanie ciekawych osób pracujących w różnych zawodach, ich miejsc pracy wzbudza też szacunek do pracy i ludzi ją wykonujących. Są to wartości nieocenione, gdyż tak ważne jest, aby darzyć szacunkiem ludzi wykonujących każdą pracę. Poznanie osób w bliskim otoczeniu przedszkola oraz zawodów rodziców, poznanie czynności jakie one wykonują, nazywanie narzędzi pracy przygotowuje dziecko do pełnienia późniejszych ról społecznych.
Już od najmłodszych lat w miarę możliwości powinniśmy przybliżać dzieciom wiedzę o różnych zawodach, aby rozwijały swoje zainteresowania, umiejętności potrzebne do samodzielnego dorosłego życia.

II. OPIS I ZAŁOŻENIA INNOWACJI PEDAGOGICZNEJ

Innowacja „Poznajemy zawody w dniu ich święta” adresowana jest do dzieci 4 – letnich z grupy II i będzie trwała przez cały rok szkolny 2023/2024 na terenie Miejskiego Przedszkola Nr 2 – Integracyjnego w Dębicy oraz poza placówką.
Innowacja dotyczy poszerzania wiedzy z zakresu preorientacji zawodowej dzieci poprzez zajęcia organizowane w przedszkolu, spotkania 
z osobami różnych zawodów oraz krótkie wyjścia i wycieczki do miejsc pracy. Dzieci będą miały możliwość obserwacji czynności zawodowych osób dorosłych. Spotkania podniosą atrakcyjność działań edukacyjnych. 

W innowacji tej przeplatają się różne formy aktywności dziecka: intelektualne, werbalne, percepcyjne, plastyczne, muzyczno – ruchowe.

Metody pracy będą oparte na:
- słowie: wiersz, opowiadanie, zagadki, pogadanka, instrukcja, piosenka, burza mózgów
- oglądzie: pokaz, prezentacje multimedialne
- działaniu: zadania, eksperymenty i doświadczenia, gry dydaktyczne, zajęcia plastyczne, twórcza aktywność dziecka, zabawy naśladowcze 
i ruchowe.

Ważnym elementem innowacji będzie współpraca z rodzicami i środowiskiem lokalnym.

Przebieg realizacji innowacji, na bieżąco, będzie umieszczany na stronie internetowej przedszkola oraz na foto-tablicy „Z życia przedszkola”. 
Program innowacji może być modyfikowany w trakcie jego wdrażania w zależności od możliwości psychofizycznych dzieci, czynników organizacyjnych oraz warunków pogodowych.
III. CEL GŁÓWNY I CELE SZCZEGÓŁOWE INNOWACJI
Głównym celem innowacji jest preorientacja zawodowa - wstępne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami najbliższymi ich otoczeniu, kształtowanie postawy pracy i motywacji do działania.
Cele szczegółowe:
· pobudzanie i rozwijanie zainteresowań dzieci pracą zawodową ludzi dorosłych poprzez wycieczki do różnych zakładów pracy 
i spotkania z przedstawicielami różnych zawodów,
· stymulowanie ich pro-zawodowych marzeń,

· rozumienie celowości wykonywanych zawodów,

· rozumienie wartości oraz odpowiedzialności ludzkiej pracy, 
· rozwijanie u dzieci kompetencji społecznych i obywatelskich poprzez nabywanie i okazywaniu szacunku dla ludzi różnych zawodów, poszanowania efektów ich pracy, uświadamianie korzyści dla ogółu społeczeństwa,

· kształtowanie kompetencji technicznych i informatycznych poprzez zainteresowania nowatorskimi technologiami, osiągnięciami techniki, wynalazkami w pracy ludzi różnych zawodów, rozpoznawanie narzędzi pracy wykorzystywanych w różnych zawodach,
· rozwijanie zaciekawień i zdolności do uważnego słuchania innych,

· rozwijanie kompetencji językowych poprzez bogacenie słownictwa w związku z poznawanym otoczeniem społecznym,
· rozwijanie sfery poznawczej u dzieci poprzez zabawę naśladowczą,

· rozwijanie pamięci wzrokowej,

· rozwijanie ekspresji ruchowej, słownej, graficznej poprzez naśladowanie czynności wykonywanych przez osoby z różnych zawodów,

· wzbudzanie szacunku dla ludzkiej pracy,

· kształcenie umiejętności kulturalnego i bezpiecznego zachowania się w miejscach użyteczności publicznej.
IV. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAŃ PROGRAMOWYCH
	Lp.
	Miesiąc
	Zawód
	Data święta


	Nazwa święta zawodu
	Sposób realizacji
	Termin

realizacji
	Uwagi

	1. 
	WRZESIEŃ
	Fryzjer
	16 września 2023 r.

(sobota)
	Światowy Dzień Fryzjera
	Wycieczka do salonu fryzjerskiego.
	15 września 2023r. (piątek)
	

	2. 
	PAŹDZIERNIK
	Szewc
	25 października 2023 r. (środa)
	Dzień Szewca
	Wycieczka do zakładu szewskiego.
	25 października 2023 r. (środa)
	

	3. 
	LISTOPAD
	Trener 
Piłki Nożnej
	15 listopada 2023 r.

(środa)


	Międzynarodowy Dzień Trenera Piłki Nożnej
	Spotkanie z trenerem piłki nożnej 
w przedszkolu – trening sportowy 
z wykorzystaniem piłek do nogi.
	15 listopada 

2023 r. (środa)


	

	4. 
	GRUDZIEŃ
	Zegarmistrz
	1 grudnia 2023 r.

(piątek)
	Dzień Zegarmistrza
	Wycieczka do zegarmistrza.
	1 grudnia 2023r.

(piątek)
	

	5. 
	STYCZEŃ
	Celnik
	26 stycznia 2024 r. 

(piątek)
	Światowy Dzień Celnika
	Spotkanie z celnikiem 
i jego psem 
w przedszkolu.
	26 stycznia 2024r. (piątek)
	

	6. 
	LUTY
	Listonosz
	16 lutego 2024 r.

(piątek)
	Dzień Listonosza 

	Wycieczka na pocztę.
	16 lutego 2024r.

(piątek)
	

	7. 
	MARZEC
	Piekarz
	15 marca 2024 r.

(piątek)
	Dzień Piekarza
	Wycieczka do piekarni.


	15 marca 2024 r.

(piątek)
	

	8. 
	KWIECIEŃ
	Pielęgniarka
	7 kwietnia 2024 r.

(niedziela)
	Dzień Pracownika Służby Zdrowia
	Spotkanie 

z pielęgniarką 
w przedszkolu.
	5 kwietnia    2024 r.(piątek)
	

	9. 
	MAJ
	Strażak
	4 maja 2024 r.

(sobota)


	Międzynarodowy Dzień Strażaka


	Wizyta strażaków           w przedszkolu – prezentacja wozu strażackiego, akcesoriów strażaka.
	3 maja 2024 r.

(piątek)


	

	10. 
	CZERWIEC
	Krawcowa
	14 czerwca 2024 r.

(piątek)
	Światowy Dzień Szycia

- Dzień Krawcowej
	Wycieczka do zakładu krawieckiego.
	14 czerwca 2024r. (piątek)
	


V. EWALUACJIA INNOWACJI

Procedura osiągania celów w innowacji „Poznajemy zawody w dniu ich święta” ma posłużyć doskonaleniu procesu wychowawczo –dydaktycznemu, a także poprawić jakość pracy nauczyciela oraz sprzyjać rozwojowi dzieci. Ewaluacja jest badaniem efektów jego realizacji, pozwalającym na ulepszanie form pracy. Dzięki niej nauczyciel może się zorientować czy zamierzone cele zostały osiągnięte.

Ewaluacja będzie odbywać się na bieżąco. Formami sprawdzania osiągnięć, wiadomości i umiejętności dzieci będą:
· wystawy prac dzieci, 

· rozmowy indywidualne,

· zagadki, rebusy,

· wypełnione karty pracy, 

· zdjęcia ze spotkań z ludźmi różnych zawodów.

Realizacja działań innowacji pedagogicznej będzie dokumentowana w:
· harmonogramie działań innowacyjnych,

· opisach na stronie internetowej przedszkola,

· dokumentacji kroniki przedszkolnej,

· dokumentacji fotograficznej na tablicy „Z życia przedszkola”.
VI. PRZEWIDYWANE OSIĄGNIĘCIA DZIECI
Przewidywane efekty:
- dziecko wie, na czym polega praca osób wykonujących wybrane zawody,

- dziecko aktywnie uczestniczy w życiu społecznym,
- dziecko interesuje się otoczeniem.
Kryteria sukcesu:

- dziecko rozpoznaje, nazywa i dobiera atrybuty do odpowiedniego zawodu,

- dziecko naśladuje czynności związane z wykonywaniem poznanego zawodu w czasie zabawy swobodnej,

- dziecko bezpiecznie i kulturalnie zachowuje się w miejscu publicznym,

- dziecko wykazuje postawę szacunku wobec osób wykonujących poznane zawody.
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